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DISPOZITIA
NR. 21/19.02.2018

Privitor la: stabilirea veniturilor salariale lunare ale doamnei Dina Niculina, incepand cu
data de 01 ianuarie 2018 @

PRIMARUL COMUNEI DOBROTEASA, JUDETUL OLT;

Avand in vedere referatul inregistrat sub nr. 3269/28.12.2017 prin . care
compartimentul resurse umane (secretarul comunei )propune stabilirea vemtuiildr*"*’ ;
salariale lunare personalului din aparatul de specialitate al primarului comunel
Dobroteasa, incepand cu data de 01 ianuarie 2018

- Raportul de specialitate al Compartimentului Contabilitate , inregistrat la nr.
3220/2012.2017
- In baza HCL nr. 8/30.01.2018 privind stabilirea salariilor de bazd incepand eu#
data de 01.01.2018;
- H.C.L. nr. 11/16.02.2018 privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe ;. -
anul 2018; o s
- Respectand prevederile Legii 52/2003 privind transparenta decizionali in
admmlstratla publica.
Avand in vedere incadrarea in cheltuielile de personal prevazute in bugetul pe anul"” '
2018 si respectarea art.25 din Legea nr. 153/2017

In conformitate cu prevederile art. 11 alin. 3 si 4, art.25, art.36 si art. 38, alm. 3 -
(3) din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri pubhce,
cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.63, alin.1, lit.(d) si:a m 5
lit.(e) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, republit cugva::
modificdrile si completarile ulterioare;

in temeiul art.68, alin.1 si art.115, lit.(a) din Legea nr.215/2001 pnvmd 5-‘-
administratia publicd locald, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,

emite urmatoarea

:‘aﬁ“—?‘“

DISPOZITIE

Art.1. incepand cu data de 01 ianuarie 2018, doamnei Dina Niculina, avﬁnd“* F
functia publici de executie de Inspector, gradul profesional superlor, gradatia 5, in
cadrul compartimentului contabilitate se stabilesc drepturile salariale in cuantum: tntal
de 5.213 lei, stabilite dupa cum urmeaza:

. S = 3.806 lei salariul de baz3 conform HCL nr. 8/30.01.2018;

. 81 =5 x7,5% X 5% x 5% x 2,5% x 2,5%( gradatia 5 de vechime ) = 4.739 .

lei noul salariul de baza la 01.01.2018.

- S§2 =4.739 x 10%(spor CFP) = 474 lei.
. §3 =51+ S2 = 4739 + 474 = 5.213 lei noul salariul de baza la 01.01.2018.. " &

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestaté la primarul comunei, in termen
de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a sJ.- |



drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite, care va solutiona contestatia in

termen de 30 de zile calendaristice.

(2) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumitd se poate -

adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecdtoresti

competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii

solutiondrii contestatiei.

Art.3. Compartimentul contabilitate si secretarul localitdtii vor aduce la
indeplinire prezenta dispozitie si va fi comunicatd prin grija secretarului Institutiei -

Prefectului — judetul Olt in vederea exercitdrii controlului de legalitate, persoanelor
responsabile cu punerea in executare si doamnei Dina Niculina.
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