ROMANIA
INSTITUTIA PRIMARULUI COMUNEI DOBROTEASA,
JUDETUL QLT

Dobroteasa , str. Principala nr. 95.cod 257145 Tel,0249469005 Fax.: 0249469010
e-mail: contabil@primariadobroteasa ro

— —— "
Nr._53 din_py p5.00/9
DISPOZITIE

privind angajarea, pe durata nedeterminata, in funetia de Inspector de specialitate, debutant in
cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor Dobroteasa a domnisoarei
Dorobantu Oana - Daniela si stabilire drepturi salariale;

PRIMARUL COMUNEI DOBROTEASA, JUDETUL OLT

raportul final nr. 1089/19.04.2019;

- propunerea de numire a domnisoarei Dorobantu Oana — Daniela in functia contractuala de
Inspector de specialitate, debutant, in cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a
Persoanelor Dobroteasa nr., 1 167/02.05.2019;

corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

- HCL nr. 4/2019 cu privire Ia aprobarea organigramei, a numarului de personal si a
statului de functii pentru personalul din aparatul de specialitate al primarului comunei Dobroteasa
si di serviciile publice de interes local din subordinea Consiliului local Dobroteasa;

In conformitate cu prevederile art.10 si art.12 alin.(1) din Legea nr.53/2003 — Codul muncii,
modficat si completat prin Legea nr.40/201 1;

In temeiul prevederilor art.63 alin.(1) lit.d) coroborat cu alin.(5) lit.e), art.68 alin.(1)
coroborat cu art.115 alin.(1) lit.a) din Legea nr.215//2001 privind administratia publica locala,
republicata, cu modificarile s completarile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1.(1) ~Incepand cu data de 7 mai 2019 domnisoara Dorobantu Oana-Daniela S¢ angajeaza in
functia de Inspector de s pecialitate, debutant in cadrul Serviciuluj Public Comunitar Local de
Evidenta a Persoanelor Dobroteasa(pozitia nr. 18 in statul de functii aprobat prin HCL nr. 4/2019),
(2) Fisa postului domnisoarei Dorobantu Oana — Daniela se anwexeaza la prezenta dispozitie fi face
parte integranta din aceasta,

Art. 2, - Incepand cu aceiasi data prevazuta la art. 1, se stabi;lesc drepturile salariale lunare
pentru domnisoara Dorobantu Oana — Danijela — Inspector de specialitate, debutant, gradatia 0 1a
Serviciliu Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor Dobroteasa, dupa cum urmeaza:

Salariul de baza 2.080 lei,
TOTAL 2.080 lei.



Art. 3. Statul de functii pentru personalul din Serviciului Public Comunitar Local de
Evidenta a Persoanelor Dobroteasa, Judetul Olt .aprobat prin Hotirirea Consiliului Local
Dobroteasa nr. 4/2019 si Statul de personal pentru personalul din cadrul SPCLEP Dobroteasa, se
modifica in mod corespunzator.

Art.4. (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea drepturilor salariale lunare
prevazute in prezenta dispozitie este de competenta Primarului Comunei Dobroteasa, Judetul Oit

(2) Contestatia poate fi depusid in termen de 20 de zile calendaristice de la data
comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul Primariei Comunei
Dobroteasa, strada Principala, nr, 95, Judetul Oit

(3) Primarului Comunei Dobroteasa, Judetul Oit va solutiona contestatia in termen de 30
de zile calendaristice.

(4) impotriva modului de solutionare a contestatiei, persoana nemultumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ, in termen de 30 de zile calendaristice de la data
comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art.5. Prezenta dispozitie se comunici: Compartimentelor Resurse Umane, si
Contabilitate, domnisoarei Dorobantu Oana - Daniela si Institutiei Prefectului - Judetul OIt.
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Secretar Comuna
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ANEXA
La dispozitia nr. 53/07.05.2019

AP B,
P RIMAR
lon Cracjfipescu,

FISA POSTULUI M ﬂ
Nr. 33 /

Informatii generale privind postul :

1. Denumirea postului : Inspector de specialitate debutant;

2. Nivelul postului: executie;

3. Scopul principal al postului: a fost infiintat pentru executarea atributiilor de evidenta a persoanelor
din cadrul Compartimentuilui Evidenta Persoanelor.

ii are lui:

1. Studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungi durat, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti:

2. Perfectioniri: -

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel): -

4. Limbi striine(necesitate si grad de cunoastere): capacitate mare de atentie, capacitate de analiza
si sintezd, capacitate de lucru in echipa si independent, promptitudine §i eficientd in efectuarea
lucrdrilor, asumarea de responsabilitati, abilitafi de comunicare i de a lucra cu publicul, spirit de
inifiativd, capacitatea de evitare a stirilor conflictuale, adaptabilitatea la situafii neprevizute.

3. Cerinte specifice: disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii:

6. Competentii manageriali (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale) - nu
este cazul.

Atributiile postului :

a) primeste, analizeazi si solutioneazi cererile pentru eliberarea actelor de identitate, stabilirea
domiciliului, inscrierea in actul de identitate a mentiunii privind stabilirea resediniei si inméaneaz3
solicitantilor documentele in cauza;

b) raspunde de corectitudinea datelor preluate din documentele primare si inserise in formularele
necesare eliberdrii actelor de identitate;

¢) efectnenzi verificari in Registrul National de Evidenti a Persoanelor la solicitares celor in
drept cu respectarea metodologiei de lucru:

d) desfisoara activitifi pe linia rezolvirii restantelor la eliberarea si preschimbarea actelor de
identitate {(deplasin de teren,distribuirea invitaiilor.coloborarea cu lucratorii de politie);

€) acorda sprijin in vederea identificarii operative a persoanelor internate in unitifi sanitare si de
protectie sociala ce nu poseda asupra lor acte de identitate;

f) elibereazi acte de identitate persoanelor internate in unitayi sanitare §i de protectie sociala,
precum si celor aflate in arestul polifiei ori in unitifi de detentie din zona de responsabilitate;

g) primeste si solutioneaza cererile de eliberare a actelor de identitate pentru persoanele care isi
schimbi domieiliul din strdinatate in Roménia; '

h) completeazi C.L.P., in cazurile prevazute de lege;

i) deserveste prin statia mobila comunele limitrofe arondate Serviciului Public Comunitar Local
de Evidentd a Persoanelor Dobroteasa;

J) aplica sancfiuni contraventionale persoanelor care incalea regimul evidentei persoanelor:

K) destsoara activitati de eliberare, arhivare, distrugere a cértilor de identitate provizorii;
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i) raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod congtiincios a
tuturor atributiilor de serviciu stabilite prin prezenta fisd a postului sau care ii revin in conformitate cu
legislatia in vigoare;

ii) ridspunde de rezolvarea lucririlor $i corespondetei repartizate in termenele prevazute de lege;

kk) participi la activitatea de pregitire profesionald, pentru insusirea si aplicarea legislatiei,
regulamentelor si ordinelor in vigoare;

l) indeplineste §i alte sarcini i atributii stabilite de Seful serviciului, in limita competentelor sale
profesionale;

mm) rispunde de respectarea normelor P.S.I, protectia muncii, R.O.1, si R.O.F.,, Codul Etic al
Primdriei;

nn) raspunde de indeplinirea sarcinilor ce-i revin, conform documentatiei aplicabile, in vigoare,

din aplicarea sistemului de control intern/managerial conform 0.8.G.G nr.600/2018.

ntificarea functiei publice corespu are postului :
1 Denumire: Inspector
2Clasa: I

3 Gradul profesional: debutant
4 Vechimea in specialitate necesari: -

Sfera relationali a titularului Tui

1. Sfera relationali interni;

a) Relatii ierahice:

- subordonat fata de:PRIMAR, SECRETAR;

b) Relatii functionale: cu salariatii din cadrul Primariei Dobroteasa -
c) Relatii de control: -

d) Relatii de reprezentare: -
2. Sfera relationali externa:

a) cu autorititi si institutii publice:-

b) cu organizatii internationale: -

¢€) cu persoane juridice private: -

3. Limite de competente: pana la nivelul functiei indeplinite; )

4. Delegarea de atributii si competenta: Delegarea de atributii si competents: In caz de absenti
motivatd din institutie (cursuri, seminarii, delegiri, concedii legale), sau in caz de concediu de
odihnd, atributiile vor fi indeplinite de citre un alt functionar public din cadrul Serviciului Stare
Civil;

Intocmit de:
4. Numele si prenumele: Anghel Florinel

b. Functia publici de conducere: Secretar comp
¢. Semndtura: il
d. Data intocmirii: 07.05.2019

Luat la cunostin ciitre ocupantul postului:
1.  Numele si prenumele: Dorobantu Oana - Daniela
2. Semnitura:
3. Data: 07.05.2019
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