ROMANIA

JUDETUL OLT

COMUNA DOBROTEASA
CONSILIUL LOCAL

Nr. 25 din 17.06.2013.

HOTARARE

CU PRIVIRE LA - insugsirea Acordului de cooperare privind organizarea si exercitarea
activitatii de muncitor electromecanic;

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DOBROTEASA, JUDETUL OLT

Tindnd seama de faptul cd obtinerea eficientei §i eficacititii serviciilor publice reprezinti o
condifie esenfiald a managementului fiecdrei entitifi publice, in acest caz, entitate publicd fiind
comuna, in calitate de persoand juridicd de drept public si, respectiv, de institutie publicd locald,

Apreciind oportunitatea unei cooperdri infre comune pentru asigurarea activitatii de muncitor
electromecanic, respectind in acelagi timp independenya 5i funciiile specifice fiecdreia dintre acestea,

Urmdrind facilitatea asigurdrii activitagii de muncitor electromecanic, in temeiul unui acord de
cooperare, prin relafii profesionale bazate pe criterii de legalitate, economicitate, eficacitate, eficienti
§i colaborare pentru realizarea obiectivelor specifice acestei activitip,

Avédnd in vedere prevederile:

a)
b)
c)
d)
e)
D

g)
h)
i)

B
k)

1)

- Art.11 alin.(4) §i art.36 alin.(1), alin.(2), lit.e) §i alin.(7), lit.a) §i ¢) din Legea
administrafiei publice locale nr.215/2001 republicatd, cu modificarile §i completirile
ulterioare;

- art.13 din Legea cadru a descentralizdrii nr.195/2006;

art.35, alin.(6) din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

art.1166 si urmdatoarele din codul civil, referitoare la contracte §i conventii,
republicat prin Legea nr.287/2009;

Codului muncii;

Codului de procedura civila;

Legii nr.182/2002 privind protectia informafiilor clasificate, cu modificdrile si
completirile ulterioare;

Hotdirdrii Guvernului nr.781/2002 privind protecfia informayiilor secrete de serviciu,
cu modificdrile §i completarile ulierioare;

Statutul Asociatiei Comunelor din Romdnia, precum si de cele ale Statutului Filialei
Judegene Olt a Asociatiei Comunelor din Roménia;

Capitolul bugetar 51.02 ,, Autoritagi publice §i actiuni externe*;

Hotirdrii Consiliului Local nr. 3 din 15.02.2008 privind aderarea comunei
Dobroteasa la Asociafia Comunelor din Romdnia;

- avizele comisiilor de specialitate inregistrate la nr. 1406, 1407 si 1408 din
14.06.2013;

m) - prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea

n)

actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, cu
modificarile ulterioare;



Ludnd act de :

0) Raportul compartimentului de specialitate nr. 970 din 29.04.2013
P) Raportul compartimentului contabilitate nr. 1110 din 08.05.2013;

In temeiul prevederilor art.45, alin.(1) si alin.(2), lit.f, art.61, alin.(1) 5i alin.(2), art.62, alin.(1),
precum ji ale art.115 alin.(1), lith), alin.(3), alin.(5) - (7), din Legea administrafiei publice locale
nr.215/2001 republicatd, cu modificdrile §i completdrile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.l. - Se insugeste Acordul de cooperare privind organizarea si exercitarea activititii de
muncitor electromecanic conform anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. - Obligajiile financiare rezultate din Acordul de cooperare previzut la art. I, pe
intreaga duratd de existen{d a acestuia, se suportd din bugetul local al comunei Dobroteasa.

Art. 3. - Primarul comunei Dobroteasa asigura punerea in aplicare a prezentei hotarari,

Art. 4. - Prezenta hotarare va fi facuta publica si va fi comunicata Asociatiei Comunelor din
Romania - filiata Oli, primarului comunei si Institutici Prefectului — Judetul OIlL.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
CONSILIER SECRETAR




ANEXA nr. 1
La hotararea nr. 25/17.04.2013.

ACORD DE COOPERARE
pentru organizarea gi exercitarea activitatii de muncitor electromecanic
Incheiat astazi,

CAPITOLUL |
Partile semnatare

Art. 1. - Partile prezentului acord de cooperare, denumit in continuare acord, sunt:
c¢) Filiala Judeteand OLT a Asociatiei Comunelor din Roménia, denumita in

continuare - filiala/asociatia, dupa caz, in calitate de entitate organizatoare a
activitatii de muncitor electromecanic pentru institutii publice locale, asa cum
sunt definite la art. 2, alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile si completérile ulterioare, prevazute la lit. B, cu
sediul in comuna Bréncoveni, str.C Bréncoveanu nr.61, titulard a codului de
inregistrare fiscala 14126999 si a contului nr. RO57CARP0291 00505962R001,
deschis la Banca Carpatica Caracal, reprezentats prin domnul/doamna Velica
Mircea, care indeplineste functia de presedinte al filialei/asociatiei,

si

B. Institutia publica locala care coopereaza in vederea finantarii si realizérii in comun a
obiectivelor specifice, respectiv Comuna Dobroteasa:

B.1. Institutia publica locala Primaria comunei Dobroteasa, cu sediul in Dobroteasa, str.
Principala, nr. 95, judetul Olt, titulard a codului de inregistrare fiscala 5102338 si a
contului nr. RO57TREZ5065004XXX000158, deschis la Trezoreria Municipiului Slatina,
reprezentata prin domnul/doamna Craciunescu lon, avénd functia de Primar;

CAPITOLUL I
Obiectul acordului de cooperare

Art. 2. - Obiectul prezentului acord il constituie cooperarea dintre partile semnatare in
vederea organizirii si exercitarii activititii de muncitor electromecanic la moara
proprietatea Consiliului local Dobroteasa, in conformitate cu prevederile legale.

Art, 3. - Prezentul acord stabileste:

d) drepturile si obligatiile partilor in organizarea §i exercitarea activitatii;

e) atributiile postului de muncitor electromecanic ;

f) obligatiile financiare ale institutiilor publice locale semnatare;

g) obligativitatea confidentialitatii datelor si a informatiilor in posesia cdrora intra
oricare dintre persoanele implicate in acest proces.

Art. 4. - Partile semnatare stabilesc principiile care stau la baza aplicarii acordului si se
obliga sa actioneze consecvent pentru respectarea lor, sub forma:

h) mentinerii autonomiei juridice, decizionale §i financiare a fiecarei institutii
publice locale semnatare;

[) imbinédrii in mod echitabil a nevoilor cu resursele disponibile intre partile
semnatare;

J) respectérii reciproce a confidentialititii in desfisurarea activitatii de muncitor
electromecanic si raportarea rezultatelor acestora:

k) respectérii cadrului legal, metodologic si procedural, specific activitatii de
muncitor electromecanic;

CAPITOLUL i
Drepturile si obligatiile partilor in organizarea si
exercitarea activitatii de muncitor electromecanic
Art. 5. - Filiala/Asociatia, dupa caz, in calitate de entitate organizatoare si de angajator,
isi asuma urmatoarele obligatii:



I} sa constituie o structurd in care sa fie inclus postul de muncitor
electromecanic, dimensionata ca numar de salariati, astfel incat sa asigure
realizarea activitatii la toate institutiile publice locale cuprinse in acord, dar nu
mai putin de ...... angajati cu norma intreaga;

m) sa respecte procedurile privind parcurgerea celor 4 faze ale executiei bugetare,
respectiv angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor prevazute Ia
art. 14, sd intocmeasca si sa depuna declaratiile privind impozitele si
contributiile aferente drepturilor de personal, precum si pe cele specifice
angajatorulul, potrivit legii;

n) sa asigure incaperile necesare si adecvate pentru organizarea si desfisurarea
activitatilor;

o) sa asigure procesul de selectare si angajare a personalului;

e) sa asigure conditiile necesare realizarii competentelor, planificate in conformitate cu
normele generale;

f) sa asigure conditiile necesare pregatirii profesionale la nivelul cerintelor stabilite prin
normele metodologice specifice institutiilor publice locale;

g) sa respecte cadrul legal, metodologic si procedural, specific activitatii;

h) sa conduca gi sa fina evidenta cheltuielilor ocazionate de infiintarea, organizarea si
functionarea structurii gi a decontarii acestor cheltuieli intre filiali/asociatie, dupa caz, si
institutii publice locale semnatare;

p) sa publice trimestrial si annual pe site-ul propriu de internet cheltuielile
ocazionate de infiintarea, organizarea si functionarea structurii; situatiile
financiare respective se transmit in format electronic catre Ministerul
Administratiei si Internelor si catre Ministerul Finantelor Publice, in termenul
legal de la intocmire;

J) sa stabileasca indicatorii de performanta privind exercitarea activitatii;

q) sd calculeze si sa raporteze annual indicatorii de performanta privind
exercitarea activitatii;

r) sa realizeze si sa publice un raport annual referitor la activititile implementate,
cheltuielile efectuate, managementul resurselor umane, rezultatele obtinute,
indicatorii de performanta in exercitarea activititii; raportul se aproba de céatre
structurile de conducere ale filialei/asociatiei pdnd la data de 31 ianuarie a
anului urmator celui pentru care se intocmeste raportul si se publicd, in termen
de 5 zile de la aprobare, pe site-ul propriu de internet si la avizierul de la sediul
filialei/asociatiei;

8) sa intocmeasca planul annual, respectiv multianual de activitate (detaliat pentru
anul urmator si orientativ pe urmatorii 2 ani); planul se aproba de citre
structurife de conducere ale filialei/asociatiei pdna la data de 30 noiembrie a
anului anterior si se publica, in termen de 5 zile de la aprobare, pe site-ul
propriu de internet si la avizierul de la sediul filialei/asociatiei;

n) sa elaboreze §i sa supuna aprobdrii metodologia de organizare a activitatil, in termen
de cel mult 60 de zile de la intrarea in vigoare a prezentului acord;

0) sa convoace annual sau ori de céte ori considerd necesar reprezentantii legali ai
institutiilor publice locale semnatare ale prezentului acord.

Art. 6. - Institutiile publice locale semnatare ale prezentului acord au urmétoarele
drepturi:

t) sa propuna unele obiective de morarii, specifice acestor unitati administrativ-
teritoriale, in vederea cuprinderii acestora in planurile multianuale;

u) sa solicite si sa beneficieze de acvtiviiates de muncitor electromecanic pentru
imbunétatirea eficientei si eficacitatii sistemului de management si control
intern care sa asigure atingerea obiectivelor institutiilor publice locale;

v) sa fie informate, in mod exclusiv si operativ, asupra problemelor si
iregularitatilor constatate cu ocazia competentelor privind activitatea efectuata;

w) sa primeasca in mod exclusiv rapoartele de activitate care sunt intocmite, ca
urmare a competentelor privind activitatea desfasurata la propria institutie
publica locala;



Art. 13.-(1) Organizarea si exercitarea in concret a activitatii de muncitor
electromecanic
pentru institutiile publice locale semnatare si asigurarea evidentelor privind activitatile
desfagurate, precum si coslurile aferente acestora sunt in responsabilitatea
filialei/asociatiel, in calitate de entitate organizatoare.

(2) Finantarea cheltuielilor prevazute la alin. (1) se realizeaza prin plata cotei-parti ce
revine fiecarei institutii publice locale semnatare a prezentului acord.

Art. 14.—(1) Cheltuielile ocazionate de infiintarea, organizarea si functionarea
structurilor se finanteaza prin contributia din bugetul institutiilor publice locale
semnatare.

{2) Cota-parte din cheltuielile determinate de functionarea structurii organizatoare ce
revine fiecarel institutii publice locale semnatare trebuie sa fie mai mica decét cheltuielile
ocazionate pentru prestarea aceleiasi activitati de catre fiecare institutie publica locala in
parte, cu respectarea principiilor de eficienta. eficacitate si economicitate.

(3) Cota-parte a fiecarei institutii publice locale. platibila lunar in contul filialei/asociatiei
pentru luna urmatoare, se stabileste inainte de inceperea anului financiar, in baza
fundamentarilor facute de reprezentantii legali ai institutiilor publice locale semnatare cu
privire la frecventa cu care va fi prestata activitatea, precum sl costul mediu zilnic per
actlivitate prestata.

(4) Nivelul cotei-parti:
dd) se stabileste pentru o luna sl nu poate fi fractionat;
ee)se stabileste in suma de leifluna;

ff) va respecta principiile de eficienta, eficacitate si economicitate, prevazute la art.
24 alin. (1_’_1 din Legea nr. 273/2006, cu modificarile si compiatarile ulterioare.

Arl. 15. = (1) In cazul realizarii activitatii de muncitor electromecanic prin intermediul
filialei/asociatiel, institutiile publice locale semnatare achiti cota-parte, pe Intreaga
durata de existenta a prezentului acord, dupa cum urmeaza:

gg) pana cel mai tarziu in ultima zi lucratoare a fiecarei luni pentru luna
urmatoare;

hh) ca exceptie de la prevedezrile lit. zi, pentru perioada cuorinsd Intre data
semnarii prezentului acord si sfirsitul lunii respective, in termen de ... zile
iucratoare de la data semnarii.

(2) Pentru neplata la termen a obligatiilor ce le revin. potrivit alin. (1). institutiile publice
locale semnatare datoreaza majorari de intdrziere calculate pentru fiecare luna sau fractie
de luna de intarziere, incepand cu ziua imediat urmétoare termenului de scadenta si pdna
la data stingerii sumei datorate, inclusiv.

(3) Nivelul majorarii de intarziere este cel prevazut pentru obligatille fiscale cuvenite
bugetelor locale.

(4) In cazul in care institutia publica locala semnatard nu achita cota-parte la termenele
prevdzute la alin. (1), filiala/asociatia, dupa caz inainteaza o noiificare cétre institutia
publica locala respectiva, aceasta constituind titlu executoriu. farid indeplinirea niciunei
alte proceduri.

CAPITOLLI. V]
Clauze de confidentialitate si incompatibililaie

Art. 16. — Informatiile, datele gi documentele utilizate de .salariati in cadru! desfasurarii
competentelor privind activitatea de muncitor eleciromecanic sunt confidentiale conform
prevederilor legale.

Art, 17.— Documentele privind activitatea de muncitor electromecanic, inclusiv
raportul, sunt annual si puse la dispozitia exclusiva a reprezentantilor legali ai institutiilor
publice locale afiliate.

Art. 18. — Prin clauza de confidentialitate partile semnatare ale prezentului acord convin
ca, pe toaia durata acestuia. dar gi dupa incetarea lui, sa nu solicite de la personalul
structurii date sau informatii care privesc oricare dintre ceielalte institufii publice locale



e) sa hotdrasca independent asupra actiunilor necesare implementiril recomandsrilor
formulate in baza competentelor privind activitatea realizats;

f) sa revoce unilateral prezentul acord, in conditiile prezentului acord.

Arl. 7. - Institutille publice locale semnatare ale prezentului acord au urmitoarele
obligatii:

a) sa respecte metodologia, respectiv documentarea temeinicé, participarea la sedinte,
analiza gi avizarea documentelor procedurale elaborate de salariat, §i sa furnizeze, in
scris sau verbal, informatiile solicitate;

b) sa asigure accesul la date, informatii si documente, in vederea atingerii obiectivelor:

X) sa asigre baza materiala necesra desfasurarii activitatil;

d) sa acorde sprijin structurii organizatoare in realizarea sarcinilor acesteia;

e) sa elaboreze gi sa transmiti structurii organizatoare planurile de actiune necesare
implementarii recomandarilor insusite;

f) sé informeze structura organizatoare cu privire la modul de transpunere in practica a
recomandarilor;

g) sa furnizeze informatiile solicitate in vederea pregatirii i exercitarea competentelor
privind activitatea muncitor electromecanic;

h) sa estimeze costurile necesare realizarii competentelor privind activitatea de
muncitor electromecanic solicitate in cursul exercitiului financiar, sa prevadd aceste
angajamente in bugetul local si sa aloce cota-parte de cheltuieli stabilits:

y) sé participe la convocadrile prevazute la art. 5 it o).

CAPITOLUL IV
Atributiile structurii organizatoare

Art. 8.- Structura organizatoare se constituie distinct in subordinea presedintelui
filialel/asociatiel, dupa caz.

Art. 9.— Atributiile structurii organizatoare a activitatii de muncitor electromecanic
sunt:

z) elaboreazd normele metodologice specifice privind exercitarea activitatii,
aprobate de reprezentantii legali ai tuturor institutiilor publice locale semnatare
sl avizate pentru conformitate ;

aa)elaboreaza, in cooperare cu fiecare reprezentant legal al institutiei publice
locale semnatare, proiectul planului annual si multianual pentru fiecare
institutie publica locald semnatara, de regula, pe o perioads de 1 an;

bb) efectueazi activitati de muncitor electromecanic, conform prevederilor
legale in vigoare;

cc)elaboreaza raportul annual al activitatii de muncitor electromecanic;

e) asigurd confidentialitatea datelor si a informatiilor rezultate in urma activitatilor
desfasurate;

f) sprijina institutiile publice locale semnatare si rispundi solicitirilor organelor
abilitate in timpul controalelor.

Art. 10. - Planificarea si efectuarea competentelor privind activitatea de muncitor
electromecanic se realizeaza in mod echitabil pentru toate institutiile publice locale
semnatare ale prezentului acord, in functie de competentele solicitate si de resursele
disponibile.

Art. 11. - Structura asiguri efectuarea competentelor privind activitatea de muncitor
electromecanic, conform legii si prevazute in planuri, pentru fiecare institutie publica
locala semnatara a prezentului accord.

CAPITOLUL Vv
Drepturile si obligatiile financiare ale partilor

Art. 12. - In vederea realizérii in comun a activitatii, partile sustin financiar infiintarea,
organizarea si functionarea postului de muncitor electrtomecanic:



implicate in actiunea de cooperare si de care acesta a luat cunostinta in timpul exercitarii
competentelor privind activitatea de muncitor electromecanic;

Art. 19. - Salariatul asigura confidentialitatea datelor, a informatiilor si a documentelor
intre institutiile publice locale semnatare ale prezentului acord.

Art. 20. - Divulgarea unor date, informatii sau documente de naturd sa aduca prejudicii
institutiilor publice locale semnatare ale prezentului acord se sanctioneaza potrivit
legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL viI
Forta majora si litigiile

Art. 21. — (1) Niciuna dintre pértile prezentului acord nu rispunde de neexecutarea sau
executarea necorespunzatoare a obligatiilor asumate, daca acestea sunt urmare a unui
caz de forta majora.

(2) Forta majora constituie un obstacol de neinfrdnt si inevitabil si provoaca
Imposibilitatea absolutd de executare, fiind imprevizibild; sunt considerate caz de forta
majord, in sensul prezentului acord, imprejurari ca: razboi, revolutie, cutremur, marile
inundatii.

Art. 22.- Nu se considerd caz de forti majord acel eveniment care indeplineste
cumulativ conditiile:

li) nu este adus la cunostinta partilor semnatare ale prezentului acord, in cel mult
... Zile lucratoare de la producere;

Ji) exista indicii ca nu sunt luate toate masurile posibile in vederea reducerii
consecintelor acestuia.

Art. 23. - Orice neintelegere care decurge din interpretarea sau executarea prezentului
acord este solutionata de partile semnatare pe cale amiabila.

Art. 24. - In cazul in care solutionarea neintelegerii pe cale amiabild nu este posibila,
litigiul dintre partile semnatare ale prezentului acord se solutioneaza de céatre instantele
de judecata competente, potrivit legii.

CAPITOLUL Vil
Durata si desfiintarea acordului de cooperare

Art. 25. - Prezentul acord se incheie pe o perioadd de un an cu posibilitatea prelungirii
cu o perioada egald cu cea initiala si intrd in vigoare de la data semnadrii lui de cétre
reprezentantii legali ai partilor semnatare.

Art. 26. — Modificarea sau desfiintarea prezentului acord in cursul executirii lui se
poate face numai pentru motive obiective, intemeiate si neimputabile partilor, prin
acordul de vointa al acestora.

Art. 27.- Prezentul acord poate fi modificat prin acte aditionale aprobate de
reprezentantii legali ai partilor acordului.

Art. 28. - (1) Calitatea unei institutii publice locale de parte in prezentul acord poate
inceta, in baza hotarérii consiliului local adoptat in acest sens, incepand cu data de 1
lanuarie a anului urmator celui in care se comunica filialei/asociatiei hotirdrea
respectiva.

(2) Hotararea prevazula la alin. (1) trebuie sa fie adoptata cu cel putin 60 de zile inainte
de sfargitul anului bugetar.

(3) Pe parcursul perioadei prevazute la alin. (2) institutia publica locald respectiva poate
reveni asupra optiunii de incetare a calitatii de parte in prezentul acord, dar nu mai tarziu
de 60 de zile inainte de sfarsitul anului bugetar, caz in care aceasta trebuie sa comunice
filialei/asociatiei hotardrea consiliului local prin care abroga hotirdrea prevazuta la alin.

(1).

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale



Art. 29. - (1) Annual, partile prezentului acord se reunesc pentru:
kk)efectuarea analizei rezultateior executarii acordului si aprobarea raportului
annual de activitate;
ll) stabilirea de masuri privind eficientizarea acti vitatii de muncitor
electromecanic;
mm) aprobarea planului annual si a celui multianual:
nn) stabilirea cotei-parti lunare datorate de institutiile publice locale semnatare.

(2) Masurile prevézute la alin. (1) lit. b)-d) se adopta cel mai tarziu in luna noiembrie a
anului curent pentru anul urmator.

(3) Dezbaterile din reuniunile previzute la alin. (1) se cuprind intr-un proces-verbal si se
semneaza de catre reprezentantii legali prezenrti ai partilor semnatare ale prezentului
acord.

(4) Masurile prevazute la alin. (1) lit. b)-d) se adopts cu votul majoritatii reprezentantilor
legali ai institutiilor publice locale semnatare ale prezentului acord si devin obligatorii
pentru toate partile, inclusiv pentru institutii publice locale care nu au fost reprezentate
sau al caror reprezentanti legali au votat impotriva masurilor respective.

Art. 30. - Prezentul acord, prin act aditional:

oo) poate fi modificat numai cu acordu! scris al tuturor partilor semnatare ale
acordului;

pp) se modificd oricdnd pe curata existertei sale ea urmare s evenimentelor
legislative intervenite asupra actelor normative care au stat la baza adoptarii lui.

Art. 31. - Incheierea si desfiintarea prezentului acord se comunica, in termen de 5 zile
de la aprobare, Ministerului Administratiei si Internelor si Ministerului Finantelor Publice.

Art. 32. - Actul de infiintare si statutul filialei/asociatiel, dupa caz, se modificd potrivit
prezentulul acord in termen de 45 de zile de ia incheierea acestuia,

Prezentul acord a fost incheiet in 3 exemplare, toate fiind identic egale din punct de
vedere juridic, cdte un exemplar pentru flecare parte semnarara, astszj,

Semnaturile reprezentantilor partilor

Fregedintele filialei/asociatiei, dupi caz

1., Semnitura
L.S.
2. Data semnaturii
3. Inregistrat sub nr.
Conducdtorul institutiei publice locale, B.1.:
1, Semnatura |

2. Data semndturii |

3. Inregistrat sub nr
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