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INSTITUTIA PRIMARULUI COMUNEI DOBROTEASA, JUDETULOLT

Dobroteasa , str. Principala nr. 95,cod 237145 Tel,0249469005 Fax.: 0249469010
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Nr. 1362 din 20.08.2024

HOTARARE - PROIECT

De modificare a H.C.L. nr. 25/27.06.2024 privind aprobarea majorarii cu 10% fata de
nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 a veniturilor salariale, ale angajatilor din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Dobroteasa si din serviciile
publice din subordinea Consiliului local al comunei Dobroteasa incepand cu data de 1
iunie 2024

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DOBROTEASA JUDETUL OLT,
Intrunit in sedinta ordinara din data de 30.08.2024.

Avaénd in vedere:

- referatul de aprobare nr. 1360/20.08.2024 initiat de catre Primarul comunei
Dobroteasa, prin care propune aprobarea majorarii cu 10% a veniturilor salariale fata de
nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru angajatii din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Dobroteasa si din serviciile publice din subordinea
Consiliului local al comunei Dobroteasa,

- raportul de specialitate nr. 1361/20.08.2024 intocmit de responsabilul cu activitatea
de resurse umane si contabilitate, privind incadrarea in prevederile bugatare
- proiectul de hotarare inregistrat la nr. 1362/20.08.2024;

- avizele comisiilor de specialitate pe principalele domenii de activitate din cadrul
Consiliului local Dobroteasa;

- prevederile H.C.L.nr. 7 din 08.02.2024 a Consiliului Local privind aprobarea
bugetului local al Comunei Dobroteasa pentru anul 2024;

- art. 23, alin. (1) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- adresa Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale nr.192/HCV /31.05.2024,
inregistrata cu nr. 1005 din 13.06.2024;

- adresa Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale nr.
15518/RG/2490/DP$S/01.08.2024;

- adresa Institutiei Prefectului — judetul Olt nr. 30820/14.08.2024;

- art.142, lit.“b” din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art.11 alin. (1)-(2) si alin. (4), coroborat cu art. 3 alin. (1), art. 6, art. 7 lit.
a), lit. d), art. 9, art. 10 alin. (1)-(4), art. 13 alin. (1), art. 15, art. 19 alin. (2), art. 28, alin. (1) si
alin. (2), art. 38, alin. (3), lit. a), lit. e), lit. f), ale anexei VIll, capitolul I, lit. A), pct. lli, lit. B,
art. 7 alin. (1) lit. b) si alin. (2), capitolul I, lit. A), pct. IV, lit. a) si b) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile

ulterioare,



- art.1 din Hotidrarea nr: 900/2023 privind stabilirea salariului de bazd minim brut pe
tara garantat in plata - salariul de bazad minim brut pe tara garantat in plata este stabilit la
3.300 lei, incepand cu data de 01.10.2023;

- OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene: ,,... (2) Prin
derogare de la prevederile art. 13 alin. (1) din Legea cadru nr. 153/2017, cu modificarile i
completirile ulterioare, incepand cu data de 1 ianuarie 2024, indemnizatiile lunare pentru
functiile de demnitate publica locala si functiile asimilate acestora, prevazute in anexa nr.
IX litera C la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile $i completarile ulterioare, se
majoreazi cu 5% fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023.”

- Prevederile OUG nr.53/2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului
din unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte
organizatorice,, Art. Il.-Prin derogare de la prevederile art.11 alin.4) din Legea-cadru
nr.153/2017, cu modificarile si completirile ulterioare, functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul de specialitate al
primarului si din institutiilesi serviciile publice de interes local, corespunzétoare anexei
nr.IX, lit.C, pozitiile 23-28 pot beneficia, incepand cu luna iunie 2024, de majorarea
salariului de bazi cu pana la 10% fat de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023.

- H.C.L. Dobroteasa nr. 49/24.11.2023 privind reducerea cu 10% a numarului de
posturi din aparatul de specialitate al primarului comunei Dobroteasa, prin reorganizare,
conform art. XVII, alin. (8) din Legea nr. 296/2023

- luand in considerare procesul verbal Nr.910/27.05.2024 din care rezulta indeplinirea
conditiei de consultare a organizatiilor sindicale si a reprezentantilor salariatilor la nivel
de unitate , cu privire la stabilirea salariilor incapand cu luna iunie pentru anul 2024,.

- prevederile art. 1 din Hotirdrea Nr: 598/2024 privind stabilirea salariului de baza
minim brut pe tard garantat in plati - salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata
este stabilit la 3700 lei, incepand cu data de 01.07.2024;

- art. 37 alin. (2) lit. a), art. 39 lit. ¢) si art. 41 alin. (1) din Legea nr. 292/2011 privind
asistenta sociald, cu modificarile gsi completarile ulterioare;

- art. Ill alin. (1) si (2) coroborat cu pct. 1), pct. 2) lit. a) si pct. 4) din O.U.G. nr. 63/2010
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum gi
pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 3 alin. (1) din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997,,prin autonomie locala
se intelege dreptul si capacitatea efectiva ale autoritatiloradministratiei publice locale de
a solutiona si de a gestiona, in cadrul legii, in nume propriu si in interesul populatiei
locale, o parte importanta a treburilor publice” siart. 75 din OUG nr. 57/2019
privindCodulAdministrativ ,,Administratia publica locald din unitétile administrativ -
teritoriale se organizeaza sifunctioneaza in temeiul principiilor generale ale administratiei
publice previzute la partea | titlul Il si al principiilor generale prevézute in Legea nr.
199/1997 pentru ratificarea Cartei europene a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg
la 15 octombrie 1985, precum si a urmatoarelor principii specifice: a) principiul
descentralizarii;b) principiul autonomiei locale; si art. 84 — alin. (3) Autonomia locala este
numai administrativa si financiara, fiind exercitatd pe baza si in limitele prevazute de
legesi alin. (4) Autonomia localé priveste organizarea, functionarea, competenta si
atributjile autorititilor administratiei publice locale, precum si gestionarea resurselor
care, potrivit legii, apartin comunei, orasului, municipiului sau judetului, dupa caz.



in temeiul art.129, alin. (1), alin. (2) lit. ”a”, alin. (3) lit. ”c”, art. 139 alin. (1) si ale art.
196 alin. (1) lit. "a” din Ordonanta de urgentd nr. §7/2019 privind Codul administrativ,
actualizata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. — Se modifica art. 1 al H.C.L. nr. 25/27.06.2024 si vor avea urmatorul continut:

LArt. 1. - Incepand cu luna iunie 2024 salariile de baza ale functionarilor publici si
personalului contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Dobroteasa
si din serviciile publice din subordinea Consiliului local al comunei Dobroteasa se
majoreaza cu un procent de 10% fata de nivelul acordat in luna decembrie 2023, calculat
la nivelul salariului din luna decembrie 2023, iar suma rezultata se adauga la salariul in
plata din luna mai 2024 si se stabilesc in cuantumurile prevazute in anexele 1 - 3 la
prezenta hotarare”

Art. 2. — Anexele 1 - 3 la H.C.L. nr. 25/27.06.2024 se inlocuiesc cu anexele 1 -3 |a
prezenta si fac parte integranta din hotarare.

Art. 3. — Celelalte articole ale H.C.L. nr. 25/27.06.2024 raman neschimbate.

Art. 4. — Diferentele de drepturi salariale pentru lunile iunie si iulie 2024 se vor
calcula individual pentru fiecare salariat si se vor acorda prin dispozitia primarului.

Art. 5. Hotirarea va fi facuta publica prin afisare la avizierul primariei si postare pe
site-ul institutiei si se va comunica persoanelor, instituliilor si autoritililor publice
interesate in termen legal, respectiv

- Primarului comunei Dobroteasa, Judelul Olt ;

- Instituliei Prefectului - Judetul Olt in vederea exercitarii controlului de
legalitate;

- Comparlimentelor resurse umane si contabilitate din cadrul primariei Dobroteasa.

INITIATOR AVIZAT
PRIMAR Secretar general

lon Craciunescu, Liviu Gherghinaru,



